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LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE TEORAMA,
DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER, EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES

CERTIFICA

Gue, de conformidad con los procesos controctuales adelontadas por la administrocion
municipal de Teorama, v revisados los archivos de la enfidad, se encontrd que la sefora
NUBIA STELLA GONEALEZ PEREZL. identificada con la cédula de ciudadania No.37.325.236,

elecutd Confratos de Prestacidon de Servicios con la Administracién Municipal de
Teorama, Morte de Santander, de acuerdo a las siquientes especificacionas:

CONTRATO QRJETO FECHA DE FECHA DE
INICIO TERMINACION

CONTRATO DE | PRESTACION DE SERVICHDS | 19 DE AGOSTD DE | 30 DE MOVIEMBRE DE

PRESTACION DE | PROFESIOMALES EM La | 2025 2025

SERVICIOS IMPLEMENTACION Y

ZZDFE::";_“P':S:N_ SEGUIMIENTO AL PLAN DE

= ACCION DE LA POUTICA

PUBLICA DE PARTICIPACION
SOCIAL EM SALUD EM EL EIE
ESTRATEGICD

GOBERMARILIDAD ¥
GOBERMANIA DE LA SALUD
FUBLICA DEL MUNICIPIO DE
TEORAMA NORTE DE
SANTANDER

Se expide lo presente cerlificacion a solicitud de lo interesada, en el municipio de
Teorama Morte de Santander, a los veintinueve [29) dias del mes de julio del afo dos mil
veintiséis [2024),

D GALVAN

Secretaria de Gobemo ALCALDYA Municipal Teorama

Cra, 4 Mo 3-30 Parque Principal

Teléfono mdwvil: 311 8209001
. Correcs: contactenos@tecrama-norfedesantander.gov.co

natificacienjudicikal@tecrama-nortedesontander.gov.co
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International Teleservices Champion Award ATA 2008

EL DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE PERSONAL DE
OUTSOURCING S.A. NIT 800211401-8
CERTIFICA:

Que NUBIA STELLA GONZALEZ PEREZ identificado (a) con cédula de ciudadania nimero
37.325.236 labord para nuestra compaiiia desde 8 de abril de 2019 hasta 27 de diciembre
de 2019 desempefiando el cargo de -AGENTE PROFESIONAL-PROFESIONAL
PSICOSOCIAL con un sueldo mensual de Dos Millones Cuatrocientos Ochenta y Cuatro
Mil Trescientos Cuarenta y Ocho pesos moneda corriente $ 2.484.348; cumpliendo con:

1.Atencién psicosocial modalidad individual.
2.Seguimiento de casos aperturados relacionados con la atencion psicosocial
3.Focalizacion de usuarios para la atencién psicosocial a nivel individual

La anterior certificacion se expide por solicitud del interesado (a) con destino a QUIEN
INTERESE, en la ciudad de Bogotd el 27 de diciembre de 2019.

Cordialmente, b

JUAN JOSE PINZON PIRIACHE
Director de Administracién de personal

Pagina Web: www.outsourcing.com.co

E-Mail: comercial@outsourcing.com.co

Teléfonos: (571) 6000 222 Fax: (571) 6000222 Opcién 5
Avenida 9 N° 126 - 18 Piso 3 Bogota D.C.; Colombia
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CORPORACION COLEGIO ESPIRITU SANTO

- CORPOCES -

Primera Infancia - Preescolar — Primaria — Secundaria — Media — Bachillerato por ciclos
NIT 807000358-9

“No hacer... sino despertar personas” -

PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFAN CIA

LA SUSCRITA JEFE DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA:

Que, NUBIA STELLA GONZALEZ PEREZ; identificada con Cédula
de Ciudadania ‘No. 37325236, lzboro en nuestra Corporacion
desempefiandose como PSICOLOGA en el Programa de Atencién
“Integral a la Primera infancia FAIP:, en el Centro Infantil CAP! gel
municipio de Ocafa; durante el periodo comprendido desde el 12 de
Septiembre nasta el 18 de Noviembre del 2011, mediante Orden de
Prestacion de Servicios.

Qué; durante el tiempo que permanecid en la Corporacion demostrd
excelente conducta y su desempefio profesional fue eficiente.

Se expide a peticion del interesado en la ciudad de San José de
Clcuta, a ios 21 dias del mes de Fabrero de 2012.

Cordialmente,

22 / \_/"’ e L0 v
“BELEN YANETH SALCEDO
Jefe de Gesti¢n Humana v Rieneztar Sicial

Calle 15 No 3E - 71 Canbos - Clicuta  Tel. 5725136 Mirigterioge o o
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E.S.E. HOSPITAL EMIRO QUINTERG CAMIZARES
. OCANA - NORTE DE SANTANDER - NIT: 320-501438-1

QTROS! NO. 8t DE FECHA 1° DE SEPTIEMERE DE 2041
AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.185 DE FECHA 31 DE
JUNIC OE 20¥1.

Entre ios suscrtes 3 saber, Doder ELMER TAMAYD JARMES, mzyor dg soad, veano
g esia ciudsy, Wentifeade con iz Téduiz de Ciudadania nlmers 32.377.882 de
Jeafia. quien sotle en su calidad de S RENTE. =N nomire y representecion de i3
ESE Yespital Ervirs Quirtero Lsfizzrs 0 e s:.‘*,'s.-te y oars efactss
de! prasente contrato se qanovinacd :L CC'\: TRAT AT runa =‘t& Y "e 1z orz

aaar.a ’~‘o

RNUBIA STELLA GORZALES PERET, identifozds com Chaule s

LEOE

37 .325.23¢€ de Ocafi|, quisn 32 denominecd
REALIZAR EL FRESENTE QTROS!T AL : 3
SERVICIOS No. 18E de fedra 01 de juni cusnis a8 sigui
CONSIDERACIONES: 1. Tut 2l Torwew d& Prestacitn d2 Servicios ro se r—u.xv-b's
vendde. 2. Que sz hsce necesarie inclu¥ en of conlrais I8 cidusula de
DESPLAZAMIENTO A OTRAS CIUDADES, con el fin de cumplir actividades
prapiss del obiele del contralo. 3. Que smbes pades han aceplade is
conveniencis del ofrosi, En concecusncia scordamos le suseripeidn del
pressnte OTRGSI, que se ragird por las siguientes cldusuias:

:"
3
w
"

CLAUSULA PRIMERA: Inclui denire def coniraia No. 185 la cldusule de
desplazamienic s olvas ciudades, guedando ssi: DESPLAZAMIENTO A
OTRAS CIUDADES: Si 8 juitic de iz Garencia de la £.3.E. €1 Conlrstisia debe
desplazarse 3 otras ciudades, Is E.S.E. I recenoserd v pagers &l monio de
pasgjes v gastos de viaje, en cuantia igusl 5 fa que & cornesponde an i3 e5cala
de vidlicos vigenie lomandc como ingrese bsss de iguidscion Iz sums de

$1.000.000. de esta forma debe isnerse an cuenis que s actividad o gestién a
realizar ses necesana.

CLAUSULA SEGUNDA: ias demés Clausulss del Contraio de Presiacién de

Servicios No. 185 de fechs 01 de junio de 280711, que no fueron meodiicadas.,
confinisn vigenies.

CLAUSULA TERCERA: E! presenie olrosi se perfecciona con ia firma de s
paries intervinienies.

Fara consgtancia se frma por l2s partes intenvirsentes, en (a Clucad e Otada. s los 0
cigs dal mes Se septismbrs de 2071,

EL CONTRATANFE—._ EL CONTRATISTA

‘HUSIA STELLA GONZAL ES PEREZ
T CL.37.325.236 de Ocshis

or. &MER’TA#AYO JAMES

Cl. TNe. 20 - 144 Bardo La Primavera PEX: (307) 5-5¢4425 Fax: 5511438
URSENSIAS: -311040 E-nailt hegeBtsiecomasm.co
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DECRETONo. {j U |
)
“POR LA CUAL SE  HACE UN ENCARGO DE LAS FUNCIONES EN EL AREA DE

DERECHOS HUMANQCS, DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO Y
PROMOCION DE PAZ, DEL MUNICIPIO DE OCANA"

(

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE OCANA, en uso de sus atribuciones legales y en
especial el numeral 3 del articulo 315 de la Constitucion Politica y el articulo 91 de la
Ley 136 de 1994.

CONSIDERANDO:

QUE, el Doctor JOSE ALEXANDER SANTIAGO, Profesional Universitario del Area de

- Derechos Humanos, Derecho Internacional Humanitario y Promocion de Paz, solicitd
comision por los dias 13 y 14 de Marzo de 2012, con el fin de con el fin de viajar a la
ciudad de Cucuta, asistir a la Capacitacion sobre Ley de Victimas y Restitucion de
Tierras y Sentencia T-025 del 2005.

Que se hace necesario realizar el respectivo encargo para que se ejerzan las
funciones en el Area de Derechos Humanos, Derecho Internacional Humanitario y
Promocion de Paz del municipio de Ocania.

QUE, en mérito a lo antes expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO:  Encarguese a la Doctora NUBIA STELLA GONZALEZ,
quien se desemperia como Profesional Universitario en el
Area Poblacién en Desventaja del Municipio de Ocaia, de
las funciones de P.U. del Area de Derechos Humanos,
Derecho Internacional Humanitario y Promocién de Paz,
mientras dure la ausencia del titular.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Ocania, a los
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DECRETC No. 8
( £8 L5 ) j s

“POR LA CUAL SE HACE ENCARGOC DE LAS FUNCIONES DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO HUWMARNO DEL MUNICIPIO DE OCARA”

Fig b ]
C s

ELALCALDE DEL MUNICIPIO DE OTARA, en usu de sus atribuciones legales y
en especial el numeral 3 del articulo 315 de s Constitucidn Politica y el articulo 91
de la Ley 136 de 19%4

CONSIDERANDO:

QUE, el Doctor FELIPE CRIADO AUSSANT, quien se desempsfa como
Secretario de Desarrollo Humano del Municipio de Ocana. solicito comision a la
ciudad de Cucuta, durante los dias 07 y 08 de julio de 2015. con el fin de asistir a la
reunién programada por el Instituto Deparlamental de Salud para analizar v evaluar la
calidad de los servicios de salud que se estan prestando en el Municipio por las EPS e
IPS.

QUE, se hace necesario realizar el respectivo encargo para que se ejerzan las
funciones en la Secrelaria de Dasarrollo Humano

En mernito a lo anies expuesto,
OECRETA:

ARTICULO PRIMERC:  Encérguese a la Doclora NUBIA STELLA GONZALEZ,
quien se desempeia como Profesional Universitario en
el Area de Alencion a la poblacion en desventaja de las
funciones de la Secretaria de Desarrollo Humano |, del
Municipio de Ocana. durante los dias 97 y 08 de julio de
2015,

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a panir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Ccafia, @ los

v A

" JESUS ANTONIO SANCHEZ GLAVIJQ s

Alcakie Municipal }2 &

/o
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Qcafa, 1 de Noviembre de 2012 b

Sefora

NUBIA ESTELLA GONZALEZ
Profesional Universitario
Ciudad

Ref. Reconccimiento labor realizada

Estimada Nubia:

Por medio del presente me permitc felicitarla por su esfuerzo y dedicacion los cudies

la hacen merecedora de ser elegida como la mejor funcionaria del mes de
QOctubre.

Es grafificante para cualquier mandatario contar con personas comprometidas con
sus funciones y con sentido de pertenencia con el Ente Territorial., por tal motive para
nosotros es un honor contar con funcionarios como usted, espero que siga

trabajando de la misma manera para juntos lograr las metas planteadas para la
Administracion Municipal.

Corcialmente,

Alcalde Municipal

= .0
Elanoro: Lorena b, LCXLALED
Reviso Sec Jurdico (e]: Mileidy 7 i[i"v

<. co Hojo de Vida

Carrera 12 N° 10- 42 Palacio Municipal
Teléfono: 5636300 Ext. 102 — www.ocana.gov.co
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LA PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL AREA DE LA FUNCION PUBLICA
HACE CONSTAR:

Que, la Dectora NUBIA STELLA GONZALEZ PEREZ, identificada con cédula de
Ciudadania No. 37.325.236 expedida en Ocafia, presto los servicios a la Administracion
Municipal como PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL AREA DE ATENCION A LA
POBLACION EN DESVENTAJA, desde el 12 de enero de 2012 hasta el 31 de diciembre de
2015, en forma continua e ininterrumpida, desempefio las siguientes funciones asi:

1 Formular, ejecutar, direccionar y evaluar los disefios técnicos y operativos de los
programas de infancia, juventudes, adulto mayor, la mujer y la familia, discapacidad
y seguridad alimentaria con el compromiso de mantener las acciones que buscan el
reconocimiento de los derechos de la comunidad Ocafiera.

2 De manera especifica técnico administrativamente, supervisar o ser interventora de
los programas sociales para alcanzar los objetivos de acuerdo a la estructura
organica establecida.

3 Planear, dirigir, coordinar y supervisar programas, proyactos y acciones dirigidas a la
atencion integral del adulto mayor, en el marco de las disposiciones legales vigentes
y el Plan de Desarrallo Municipal.

4 Planear, dirigir, coordinar y supervisar programas, proyectos y acciones dirigidas a la
atencion integral de la poblacién en condicién de discapacidad.

5 Planear, dirigir, coordinar y supervisar programas proyectos y acciones dirigidas a la
atencion y proteccion de las mujeres cabeza de hogar y mujeres en general.

6 Formular y adeptar politicas, planes, programas y proyectos que permitan el
cumplimiento de Iz misién del municipio con respecto de la proteccion y digancauén
de la mujer, la juventud vy la familia, la promocion del buen trato y la prevencnon de
la violencia intrafamiliar. Ly g

Carrera 12 N? 10- 42 Palacio Municipal
Teléfono: 5636300 Ext. 147 - www.ocana gov.co
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7 Las demas funciones en cuanto a esta dependencia se mantienen tal y como estan
estipuladas en el actual manual de funciones.

Encargos:

1. Decreto No.093 por el cual se hace encargo de las Funciones en el Area de Derechos
Humanos, Derecho Internacional Humanitario y Promocion de paz, por los dias
14,15 y 16 de Mayo de 2013.

2. Decreto No.066 por el cual se hace encargo de las Funciones de Enlace Municipal de
Familias en Accidon, Por cinco dias comprendidos entre el 01 y el 07 de abril de 2014.

3. Decreto No.134 por el cual se hace encargo de las Funciones de Enlace Municipal de
Familias en Accién. A partir del 18 de Junio de 2014, y mientras duren las vacaciones del
Enlace Municipal de Familias en Accion.

4. Decreto N0.229 por el cual se hace encargo de las Funciones de Enlace Municipal de
Familias en Accion, por los dias 08,09 y 10 de Septiembre de 2014.

5. Decreto No.002 por el cual se hace encargo de las Funcicnes de Coordinacion Area
Derechos Humanos, Derechos Internacionales Humanitarios, Promocién de la Paz y
Atencion a Victimas, por los dias 08 y 09 de Enero de 2015.

6. Decreto No.53 por el cual se hace encargo de las Funciones de la Secretaria de
Desarrollo Humano, por los dias 12,13 y 16 de Marzo de 2015.

7. Decreto No.058 por el cual se hace encargo de las Funciones de Coordinacidn Area
Derechos Humanos, Derechos Internacionales Humanitarios, Promocién de la Paz vy
Atencion a Victimas, por 1os dias 19 y 20 de Marzo de 2015.

8. Decreto No.091 por el cual se hace encargo de las Funciones de la Secretaria de
Desarrollo Humano, del 28 de Abril de 2015, mientras dure la ausencia del titular.

9. Decreto No.133 por el cual se hace encargo de las Funciones de la Secretaria de

Carrera 12 N2 10- 42 Palacio Municipal
Teléfono: 5636300 Ext. 147 — www.0cana.gov.co
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10. Decreto No.189 por el cual se hace encargo de las Funciones de la Secretaria de
Desarrollo Humano, durante los dias 05 y 06 de Agosto de 2015.

11. Decreto Ne.203 por el cual se hace encargo de las Funciones de la Secretaria de
Desarrollo Humano, durante los dias 27 v 28 de Agosto de 2015.

12. Decreto No.354 por el cual se hace encargo de las Funciones de Enlace Municipal de
Familias en Accidn, por los dias 28 y 29 de Diciembre de 2015.

Ocaiia, 31 de diciembre de 2015.

o

gk A L
6213\( TATHIANA NINO MONTANO
Prof. Univ. Area Funcién Pablica

Proyecto y Elaboro. Mery Martiner D

Carrera 12 N® 10- 42 Palacio Municipal
Teléfonou: 5636300 Ext. 147 — www.ocana.gov.co
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LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
DE LA FUNDACION MEDICO PREVENTIVA
PARA EL BIENESTAR SOCIAL S.A.

HACE CONSTAR

Que la DRA. NUBIA STELLA GONZALEZ PEREZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 37.325.236 de Ocana; presta sus servicios como Psicologa y se
encuentra vinculada a esta institucion asi:

1. Contrato de prestacion de servicios profesionales No. 00-01-01-97, desde ei 1
de Julio del 2000 hasta el 31 de Octubre del 2000, como Psicdloga.

2. Contrato de prestacidon de Bienes y/o Servicios Ambulatorios No. OC00-01-27
Cajanal, desde el 1 de Noviembre del 2.000 hasta el 31 de Octubre del 2001,
comao Psicdloga.

3. Contrato de prestacion de servicios profesionales No. OC00-01-27, desde el 1
de Noviembre del 2000 hasta el 31 de Octubre deil 2.001, como Psicdloga,
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio del Norte de Santander.

4. Contrato de prestacion de servicios profesionales No. OC-C-2301 Cajanal,
desde el 1 de Noviembre del 2001 hasta el 30 de Septiembre del 2002, como
Psicologa.

5. Contrato de prestacion de Bienes y/o Servicios Ambulatorios No. CEQ024
Cajanal, desde el 1 de Marzo del 2003 hasta el 31 de Marzo del 2003, como
Psicologa.

6. Contrato de prestacion de Bienes y/o Servicios Ambulatorios No. OC-F-2301
desde el 1 de Noviembre de 2001 hasta el 31 de Diciembre del 2003, como
Psicologa Fondo Nacional del Prestaciones Sociales de Magisterio Norte de
Santander.

Actualmente mediante el contrato FMPM-318, de prestacion de servicios exclusivos
para la prestacion a los Docentes (Activos y/o Pensionados y sus Beneficiarios
afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio de Norte de
Santander, desde el 1 de Enero de 2004 hasta el 31 de Diciembre de 2008, con
honorarios mensuales de $189.630 y FMPM — 318 prestacion de servicios a los
usuarios de la FUNDACION MEDICO PREVENTIVA. Para el bienestar Social S.A.
(SALUDVIDA E.P.S., Ferrocarriles Nacionales y Otros) desde el 1 de Enero del 2004
hasta 31 de Diciembre de 2004 con honorarios mensuales de $47.407 mensuales.

!
]
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
BATALLON DE INF N0 I 3"SANTANDER™

EL SUSCRITO OFICIAL EJECUTIVO Y SEGUNDO COMANDANTE
DEL BATALLON DE INF.No.I3"SANTANDER™

HACE CONSTAR:

Que lz sciora NUBIA ESTELA GONZALEZ PEREZ Identificada con La Cedula de
i Ciudadania No 37.323.236 expedida en la Ciudad de Ocafia, laboro ¢n esta Unidad en la
i seccidn del Dispensario Medico. se desempeiio como Psicologa de esta iastitucion, en el
: mes de Junio def 2003

k1

"

YWY
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(' 14 Vorraen DE LA CORPORACION DE PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO @ Q
INTEGRAL COMUNITARIO “CORPRODINCO” ik
NIT. 804.003.003-2 CONTRCADO " 00 0 Cdanes
CCU-E15-E77-18

HACE CONSTAR QUE:

NUBIA STELLA GONZALEZ PEREZ, identificado con la cedula de ciudadania N. 37325236, de OCANA, se encontraba
vinculado(a) a la entidad, a través de CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS, con fecha de inicio: quince (15)
dfas del mes de agosto de 2018 y fecha de terminacién: quince (15) dias del mes de septiembre de 2018;
desempefiando el cargo de PROMOTOR/A DE DERECHOS, en el programa GENERACIONES CON BIENESTAR; Operado
en convenio con el ICBF, desarrollando las siguientes funciones:

» Focalizar los cupos que le sean asignados de nifias, nifias y adol enlazona

* Conformar los grupos que sean necesarios para realizar los encuentros vivenciales a la semana y cada encuentro con duracién de 3 horas como
minimo.

* Gestionar los espacios locativos en cada uno de las zonas o sectores donde se realizaran los encuentros vivenciales.

* D los 0S8 iales de acuerdo a las ori lizadas por el coordinad Jols eil i del ICBF.

. i debid y visibil con ds el espacio para desarrollar cada uno de los encuentros vivenciales.

* Colocar penddn de la modalidad atendida en cada uno de los encuentros vivenciales.

* Registra la informacién de los participantes en cada uno de los formatos en los técnico y actualizar
o i %

* Contar con disponibilidad de permanencia en la zona donde opera el programa.

* Gestionar, articular y activar la oferta la interinstitucional del territorio, para garantia de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

« Diligenciar los diferentes anexos establecidos en el programa.

« Activar las rutas de atencion interinstitucional y social para la garantia y restablecimientos de derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

* Dinamizar las redes fiscas y virtuales.

« Asistir a todas las instancias convocadas por el ICBF.

* Hacer entrega de los refrigerios a cada uno de los participantes de la modalidad en cada uno de los encuentros vivenciales.

* Realizar la visita de seguimiento a los hogares delos nifio, nifias y adolescentes que dejen de asistir a mds de 4 encuentro vivenciales, antes de
egresarlas del programa.

* Desarrollar los encuentros vivenciales de una manera lldica, artistica y recreativa

* Innovar g para la on y alegria en la modalidad de atendida

» Explorar al maximo las capacidades de las nifias, los nifios y adol para desde el proyecto pedagdgico implementado,
. i con la inis i icipal y izaci de base c los sitios donde se llevaran a cabo los encuentros vivenciales,
teniendo en cuenta que lan con las ias de dad, if 6 espacio y baiios.

. i y participar en espacios de concertacién y control social.

« Dar estricto imi alaguia a

La presente constancia se expide a los quince (15) dias del mes de Noviembre de 2018.

MARIA ESTELA CONTRERAS ANTOLINEZ

Representante Legal
Elaborado por. Dayana Restrepo.
Revisado por: Pedro Andrés Herrera Parra.

Principal Cacuta Sede Pescadero = Sucursal Bucaramanga Sucursal Barrancabermeja
Calle 14 #1-81Br.LaPlaya Calle 6N # 5-14 Cra. 50 # 29-03 Piso 2 Br. Albania | Calle 53 # 17-51 Br. Uribe Uribe
Tel. 5727239 - 5710379 Tel. 5782402 Tel. 6324708 Tel. 6113838

www.corprodinco.org - coordinacion@corprodinco.org - corprodinco@gmail.com
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ARDIKO ARS CONSTRUCCIONES SUMINISTROS Y SERVICIOS 5.A.5.
NIT. 830,053.360-5

CERTIFICA

Gue o seford GONZALEZ PEREZ NUBLA STELLA, idenlificodo con cédula de
ciudadanic N® 37,325,236, presto sus servicios poaro esta empresa en el cargo de
PROFESIONAL PSICOSOCIAL INDIVIDUAL, con un confrafo de prestacion de
servicios desde el 04 de Agosto de 2020 hasto el 31 de Diciembre de 2070,

Las funciones osignadas son las siguienies:
. Presentarse vilualmente en los Direcciones Teritoricles vy con el equipo

psicosocial (referentes psicosocicles) comespondientes, antes de inicior
aclividades,

2. Redlizar una segunda reunidn de monero virlual, luego de tres meses de

ejecucion a la Direccidn tenilonal, para informar— los avances v resultados de o
implementacion, junto con su lider zonal,

3. Realizor lo sociolizacion de la Estrategio Individual en las sesiones ordinarics de

las mesas de parlicipacion de viclimas de los teritorios o su cargo, informande
la cobertura de la oferta, en cada vne de estas tenitorios, Para o anferior el
profesional psicosocial deberd solicitar un espacio en o ogenda en estas
sesiones de o mesa de poricipacion de victimas.

4. Realizor los lobores de convocatoria y seguimiento de las victimas sefalas en el

conlrato y registror dichas acciones en el formato establecido por La Unidod,

5. Desamoliar con las viclimas los encuentros de atencien individual de cosos

osignados por medio de atencidn telefonica o alencién presencial de
conformidod con lo establecido en el protocolo de implementacian, lo
dispuesto en el presente documento v lo dispuasto por el supervisor,

6, Faboror actas, informes vy diligenciar los formatos v documenlos entregados o

sodicitados por el supenvisor del confrato,

7. Unavez efectuados los encuentros de atencion individual de cosos asignados,

diligenciar los formalos establecidos por el protocole papsivi o por el
profocolo de o estrategio de recuperocion emocional no presencial, y cargar
en dicha heramienta, la informocidn de cada una de los viclimas otendidas,
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8. Regstrar semanalmenle la asslencia de los parficipanies a los encuenlros -£li>
individuatles realizados por medio del canal felefénico en una base de datosde
Excel, la cual serd verificada por el Apoyo técnico.

9. Leer y apropiar ki ley 1448 de 2011, y sus decrelos reglomentaros en ards de
comprender la fransversalizacién del enfoque psicosocial y de la ruta de
atencion y reparacion integral en et teritorio; asi coma, en los puntos y centros
de atencion de sus zonas.

10. Ejecutar las demds actividades necesarias para dar cumplimiento a su labor, asi
como las solicitadas por la supervision del contralo.

11. El Contratista deberd socializar el reglomento infemo de frabajo de su entidad
con los profesionales psicosociales Individuales y cerdificar dicha socidlizacion o
la Unidad,

12. Usar los elementos enfregodos en el kil de profesionales y elementos de
comunicacion parg uso exclusive de kas funciones confenidas en este confrato.
Devolver una vez finalizado el confrato todos estos elementos,

13. Contar con fodos los recursos fécnicos y tecnoldgicos (MEDIOS PROPIOS DF
COMPUTACION QUE CUMPLA CON LOS REQUERIMIENTOS NECESARIOS EXIGIDOS
Y APARATO MOVIL] para el corecto y opordune cumplmiento de las
obligaciones conlractuales

14. Apropiar fos documentos técnicos enfregados por ARDIKO A&S S.AS., que
arientan el cumplimiento de melas, las coberluras establecidas, la metodologia
de los encuentros, asi como todos los requerimientos del proyecto para asegurar
su logro.

15. Actuar de manera ética y responsdble segin los lineamlentos éticos propios de
su profesion, en fodos los escenarios posibles denfro de ko ejecucion del
proyecio en los cuales actuard como representante de ARDIKO A&S S.AS. En
caso de detectarse fraude en soportes, istados de asitencia, enfrega de: kits a
las victimas [Jévenes yfo Adullos), y demas relacionados con la ejecucion del
conirato, esto constituira causal de terminacion inmediata de este confrato de
prestacion de sewvicios y dard mérfo para tomar las acciones legales
pertinentes.

16. Entregar los instrumentos e informacion completa, con calidad, precision,
oportunidad y coherencia.

17. Cumplir cen lo estipulado en la ley 594 del 2000 (Ley General de Archivo) y
enfregar el archivo en medio fisico y magnéfico del eje.
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Para mayeor informacion, comunicarse con el Departamento de Recursos Humanos o
WIMIMISTROS

al teléfono 704 61 39 Ext. 112, ki

Se expide la presente a solicitud de Id inferesada el diecinueve {19) de Enero de
2021.

Cordialmente,

RECURSOS HUMANOS
ARDIKO A & § SAS.
NIT: 830,053.360 - 5

CATERIM
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ol EFENSORIA DEL PU
dei Pueblo B ORI e o 15 E a1

LA SUSCRITA RESPONSABLE DEL GRUPO DE CierrdiTacel &fp1-12-06

CERTIFICA

A25baddBad Be B0 b OSAF adbioodbl 82
Fara verificar =« debe sbrir con Adobe Aocrobat POF

Que el (la) doctor(a) NUBIA STELLA GONZALEZ PEREZ, identificada con
Cédula de ciudadania MNeo. 37.325.236 expedida en Ocafia (Morte de
Santander), prestd sus servicios profesionales en la DEFENSORIA DELEGADA
PARA LA INFANCIA LA JUVENTUD Y EL ADULTO MAYOR mediante el
confrato de prestacidn de servicios que se detalla a continuacidn:
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Codige de Seguridad

Facha 3

= Contrato No. CTO-316-2020.
+ Fecha de inicio B/08//2020.
= Fecha de terminacion 15/12/2020
= Valor contrato $ 30.000.000.

OBJETO.- Se obliga para con la DEFEMSORIA a prestar sus servicios profesionales con
plena autonomica técnica y administrativa en la Regional de Ocafia, para el desarrollo de
estrategias y acciones dirigidas a la promocion, divulgacion, proteccion y exigibilidad de
derechos humanos de nifios, nifas, adolescentes, jovenes y personas adultas mayores,
ante situaciones de inobservancia, amenaza y vulneracion que les afecte su ejercicio en el
goce efectivo de sus derechos, con énfasis en las victimas del conflicte armado.

OBLIGACIONES DE LA CONTRATISTA.- En desarrolio del cbjeto contractual La
CONTRATISTA se obliga a: 1-. Realizar acciones de promocion y divulgacion de
derechos humanos de nifios, nifias, adolescentes, jdvenes y personas adultas mayores,
en adelante NNAJAM de conformidad con |a linea técnica de la Defensoria Delegada para
la Infancia, la Juventud y el Adulto Mayor =DDIJAM-. 2-. Realizar acciones de proteccion y
exigibilidad de DDHH de NMAJAM ante situacienes de inobservancia, amenaza y
vulneracién, de conformidad con la linea técnica de la Defensoria Delegada para la
Infancia, la Juventud y el Adulte Mayor -DDIJAM-. 3-. Registrar en el sistema de
informacion establecido por la Defensoria del Pueblo, los casos atendidos para la
proteccion y exigibilidad de DDHH de las poblaciones sujeto de la DDIJAM. 4-. Asistir a
las instancias de participacion interinstitucional, con el fin de velar por la inclusion del

Ck 55 10 32
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Defensoria
del Pueblo

Eoie mAEA

enfoque de DOHH, diferencial y termritorial y el ejercicio de |a participacion ciudadana en la
formulacion de planes de desamollo, conforme a la linea técnica de la DDIJAM. 5-. Asistir
a instancias de participacion interinstitucional e intersectorial, previaments concertado con
el defensorfa regional y la DDIJAM, con el fin de promover, divulgar, proteger y exigir el
cumplimiento de los derechos humanos de las poblaciones sujeto de la DDIJAM. 6-.
Coadyuvar de manera permanente con los demas equipos misionales de la Defensoria
del Pueblo ubicados en la Regional, con el fin de complementar acciones de promocion,
divulgacion, proteccidn y exigibilidad de DDHH de las poblaciones sujeto de la DDIJAM.
7-. Participar de las asesorias presenciales y/o virtuales que desde la DDIJAM se
impartan, como complemento a las acciones a desarrollar en materia de derechos de la
infancia, la adolescencia, juventud y personas adultas mayores. 8- Coadyuvar en la
elaboracion y seguimiento de informes especializados, informes Defensoriales,
advertencias, entre otros, solicitados por la DDIJAM, referidos a la situacion de DDOHH de
MNMNAJAM en el territoric. 8-. Entregar las relatorias, ayudas de memoria, y/o actas de las
reuniones, en los formatos establecidos para tal fin y que sean expedidos por la DDIJAM.
10-. Guardar la debida confidencialidad respecto de la documentacion y tramites
realizados en cumplimiento del objeto del contrato, entendida por tal, no solo no hacer
publica dicha informacion sino ademas su adecuada manipulacion. 11-. Acreditar una
cuenta comiente o de ahorros con base en el listado de bancos y corporaciones que para
tal efecto tiene la Subdireccion Financiera de |la Defensoria del Pueblo, para realizar el
pago acordado en el contrato. 12-. Constituir y publicar en la plataforma del SECOP 1l la
garantia Unica exigida en el contrato. 13- Suscribir junto con el supervisor del contrato, el
acta de inicio de actividades. 14- . Diligenciar y suscribir junto con el supervisor del
contrato el formulario de Calificacion de Contratistas, el cual sera concertado al inicio de la
ejecucion del contrato. 15-. Para los correspondientes pagos se deberd enviar y publicar
en la plataforma del SECOP |l ! formulario de Informe de Contratistas {Descargable del
Mapa de Procesos de la Entidad) y los documentos requeridos. 16-. Enviar mensualmente
a través de |la plataforma del SECOP I, copia de los comprobantes de pago de los
aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales, que seran
verificados por el Supervisor del contrato, los cuales deberan liquidarse con base en los
honorarics mensuales pactados. 17-. Mantener durante la ejecucion del contrato,
actualizada la informacion que deba ser registrada en el portal SIGEP. 18-Publicar en la
plataforma del SECOP Il el informe final de las actividades ejecutadas. 19-. Responder,
cuando haya lugar a ello, por los elementos devolutivos gue le sean asignados para el
desarrolle de sus actividades y hacer entrega de los mismos, al momento de la
terminacion del contrato al Almaceén General de la Defensoria del Pueblo, en coordinacion
con el supervisor. En consecuencia. el contratista, deberd dar cumplimiento a los
procedimientos previstos por la Defensoria del pueblo, en cuanto a la devolucion formal
de bienes muebles proporcionados para la ejecucion del objeto del contrato y sus
actividades, entre ellos: equipo de computo, camet institucional y comunicaciones entre
otros. 20- . Entregar a la finalizacidn del contrato y mediante inventario, los documentos
de archiveo fisicos y electrénicos que se encuentren en equipos de computo, sistemas de
informacidn, medios portatiles de almacenamiento y en general en cualquier dispositivo o
medio electronico. El Supervisor efectuara la verificacion respectiva y dejara constancia
del recibido a satisfaccion en el informe final. 21-. Cumplir con las demas actividades que

Ch 5% 1¢ 32 Bogeva 0,0,
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Plantilla vigente desde: 15/02/2021

u Nos Unen Tus Derechos

se deriven del objeto y naturaleza del contrato.

Se expide la presente certificaciéon en Bogota a los seis (6) dias del mes de
diciembre de 2021 a solicitud del interesado.

Gabifera Mt zavaro,

GABRIELA PATRICIA LIZARAZO PADILLA
RESPONSABLE GRUPO DE CONTRATACION

Tramiado y proyectado por ANGELA NEDYIBIA MUNDZ NNO - Fecha 14/102021

Revisado pam fyma por: GASRIELA PATRICIA LIZARAZO PADELA

OQusenes 3 Yy Qued & fo Apsdo 2 las nomas y disposiciones egales vigenies y por
1o tanto, bajo nuestra responsabildad o presentamas para la fima.

Sefior ciudadano, para la Defensoria del Puebio es
muy importante conocer su percepcion frente a los
servicios prestados.

Evaluar los servicios que presta la Defensoria del
Pueblo es muy facil, accediendo a nuestra "Encuesta
de Satisfaccion al Usuano” escaneando e/ siguiente
codigo QR.

3 A67) (1) 3147300 - Linea Necional 1018000 914814
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Prot: U20220178 /22/chisl Medellin, viernes 11 de febrero de 2022,

SANDRA MILENA LOPEZ BETANCUR, identificada con la cédula de Ciudadania N°
21549009 de Bello (Antioguia) acluando en representacion del COMITATO
INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO DEI POPOLI - CISP. arganizacion no lucrativa de
utilidad social (ONLUS), con domicilio en Roma-Halia, inscrita en el Ministerio del Interior
y de Justicia de la Republica de Colombia, mediante 1a Resolucion 2890 del 4 de octubre
de 1993, con NIT. 800.223.957-2, registrada en la Camara de Comercio de Bogota como
Organizacion No Gubernamental con Domicilio en el Exterior, HAGO CONSTAR que:

La senora NUBIA STELLA GONZALEZ PEREZ, mayor de edad. identificada con cédula de
ciudadania No 37.325.236 expedida en Ocana (Norte de Santander), prest6 sus servicios
al COMITATO INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO DE! POPOL! - CISP mediante la
suscripcion det siguiente contralo, asi:

TIPO DE ACTIVIDADES o CARGO TOTAL, FECHA DE FECHA DE
CONTRATO HONORARIOS INICIO TERMINACION

Prestar fos Senvicios
PROFESIONALES para &l
cumplimiento del proyecto en el

marco del Convenlo de

Cooperacion  Intemnacional N*
1268 Suscrito entre 12 UNIDAD
PARA LA A N Y

INTERNAZIONALE PER LO
Contrato de | SVILUPPO DEI POPOU (CISP) oue
Prestacion de |tiene por objeto "Aunar esfuerzos| € 25832895 31/05/2021 15/11/2021
Servicios técnicos, administrativos y
financieros entre La Unidad para fa
Atencion y Reparacion Integral a las
Victimas y CISP para ejecutar fa
Implementacion de la estrategia de
reparacion integral en su modalidad
grupal e individual. El seguimiento a
los esquemas especiales de
acompanamiento y ef apoyo alaruta
comunitaria  del  proceso  de
Retornos y Reubicaciones”

OMEDELUN { Sede administrativa ). Cit 49 N° 68 - 13 Piso 6 - Barrio Suramericany - Tel: (57) (4) 448 74 47
BOGOTA: Cra 16 N* 288 - 38 Barrio Teusaquillo ~ Tel: (S7) (1) 285 74 07

PTO ASIS: Of PUEDES, Cra 31 N°9-79 Barrio Alvernia / Of COSUDE, Manzana D, Barrio Las Colinas
ARAUCA: Carrera 23 N® 22 - 75 Esquina, Barrio 7 de agosto

CUCUTA: Av. 10E Casa 6 - 38 Barrio Colsag - Tel (57) (7) 574 62 08

24 cispcolombia@cispcolombia.org ﬂ cispnge OO O @ O /cispalc

ORCANTACIONE HON LUCRATIVA D | UTTLITATOCWLE - O L 663 OFL 34 12.97 O MG IDONTA LEGGT 40787 D M 120/4195/10. DOL $4./90/88 - CF 97930200481 C/C 7 39564004
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COMITATS [ RTERMALIGRALE
1S TVRAIFRC

PR D | PRI

+ Prestar los serviclos contratados de manera eficaz y oporiuna, asi como
atender los reguerfmientos que le sean efectuados por el lider zonal
Individual.

« Participar, desarrollar y aprobar los cursos de formacion que se
encuentran en el aula virtual del CISP.

« Desarrollar los cursos de enfoque palcosocksl y acclon sin dano, gue se
dictaran por parte de la UARIV (virtuaies)

+« Participar en & proceso de formackon virtual que va a implementar la
unidad, como proceso condiclonamte previo a las actividades a realizar
en el marco del Converdo.

o Lear y apropiar |a lay 1448 de 20011 y sus decretos reglamentarios en aras
de comprender la transversallzackon del enfogue psicosocial diferencial
y di |3 ruta de atenclon y reparachon integral en el territorio, asi como en
los puntos y centros de atencion en sus Zonas.

o Desarrollo de la medida de Rehabilltacion Psicosocial a nivel Individual
con & atenclones a 100 viclimas en fofal. Se considera atendida una

T r— victima, cuando tenga una 35|5.|£"F'IEIE. de 4 de las 6 alenciones que
conforman esta estrategia, de minino 45 minutos.

o Realizar las llamadas a lodas y cada una de |as personas registradas en las
bases de dalos suministrada por el convenio, con el fin de ofertar a
gstrategia, el profesional psicosoclal debe registrar [a informachon en el
aplicativo correspondiente. Conformacion del grupo por wvictima (1
persona). para las posteriones atenciones.

= Una vez efectuados los encuentros de atencion Individual de casos
asignados, diligenciar los formatos establecidos por el protocolo de la
estrategia de recuperacion emocional no presencial, y cargar en el
aplicativo dispuesto por el convenlo la informaclkan de cada una de las
victimas aiendidas

+ Consolidacion y cargue de la informacion de todas las atencliones en la
herramienta o plataforma para el seguimlento dispuesto par el CISP.

+ Consolidar, mantener y remitir el archivo al orden del dia, tanto fisico
coma digital con los manuales de procedimientos administrativos de la
urddad y el sistema de gestion del CISP, de acuerdo a las indicaciones
dadas por el lider zonal Individual

OHr:n:uJu: i Sede administrativa ). C1l 43 N* 68 - 13 Piso 6 - Barrko Suramericana - Tel: (57) (4] 448 74 47
s Cra 16 N* 288 = 38 Barrio Teusaquillo = Tel: (57) (1) 285 74 07

PTO ASiS: Of. PUEDES. Cra 31 N°9-79 Barrio Alvernia / Of COSUDE. Manzana D, Barrio Las Colinas
ARAUCA: Carrera 23 N* 22 — 75 Esguina, Barria 7 de agostio

CUCUTA: Av. 10E Casa & - 38 Barrio Colsag - Tel: (57) {7) 574 62 08

B8 cispcolombiacispcolombia.org &3 cisp.rge © O O @ O /cispaic

AT RITAC T WO G BATIYE 5§ WTILITE GOCIALE - DL b G B4 §3.07 00M G (DRSS LGS dRET L - T e
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o Cumplir con l0s protocolos de biosequridad establecidos por las
autoridadesiocales, procurar por autoculdade y utllizar los elementos de
proteccion personal en cada evento del convenio.

La presente certificacion no constituye prueba judicial de los 1érminos de la vinculacion
contractual ya que se expide a solicitud de |a interesada, a los once (17) dias del mes de
febrero de 2022

Atentamente,

SANDRA MILENA LOPEZ
cc:nro. 21.549.009 de Bello (Antioe
Representante en Colombla
COMITATO INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO DEI POPOLI — CISP

° MEDELLIN: ( Sede administrativa ), Cll 49 N® 68 - 13 Piso 6 - Bartio Suramericana — Tet: (57) (4} 448 74 47
BOGOTA: Cra 16 N* 28B - 38 Barrio Teusaquilio - Tel: (57) (1) 285 74 07

PTOASIS: Of PUEDES. Cra 31 N°9-79 Barrio Alvernda [ Of. COSUDE, Manzana D, Barrio Las Colinas
ARAUCA: Carrera 23 N® 22 ~ 75 Esquina, Barrio 7 de agosto

CUCUTA: Av. 10E Casa 6 - 38 Barrio Colsag - Tet: (57) {7) 574 62 08

BS4 cispcolombisacispcolombia.org @3 cispnge © O O @ O /cispalc

ORGANTACIONE KON LECRATIVA O | VTILITS EOCMAE - DL 463 00 34 S2.97 0N G DONEA LEGOE 45087 G M SIA400/N0. DL 34/0088 - CF JMOS0205AE CICF 30564004
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— et L I N C ot tified

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
NIT.800.116.217-2
Entidad Privafla de Educacion Superior, de utilidad coman, sin animo de lucro.

HACE CONSTAR

Que el (I2) Sefor (3) GONZALEZ PEREZ NUBIA STELLA, mayor de edad identificado (2) con
cedula de cudadania N0.37325236, estuvo vinculado (a) 2 la CORPORACION
UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS mediante contrato laboral 3 término fijo MEDIO TIEMPO,
desde el 5 de enero de 2022 hasta el 14 de diciembre de 2022.

Ultimo cargo desempefiado como PROFESOR, con una asignacion salarial mensual de
51306500, la causs de finalizacion de contrato fue Terminacion de Contrato Por
Vencimiento de Término.

Se expide en Bucaramanga, al 20 de diciembre de 2022.

Cordialmente,

JORGE DARIO HIGUERA BERRIO

Vicerrector Regional Santanderes
357

Pary confirmacion de la informacion registrads en ja presants certificacidn, favor comunicarse con fa linea de
alenicibn &l chente 601-5933004 o 3l correo certifica bogofa@uniminutod.onmicrasofl. com

www.uniminuto.edu
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CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
NIT.800.116.217-2
Entidad Privada de Educacion Superior, de utilidad comdn, sin animo de lucro.

HACE CONSTAR

Que el (1z) Sefior (a) GONZALEZ PEREZ NUBIA STELLA, mayor de edad identificado (a) con
cedula de dudadania N0.37325236, estuvo vinculado (a) a2 f2 CORPORACION
UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS mediante contrato laboral a término fijo MEDIO TIEMPO,
desde el 5 de enero de 2022 hasta el 14 de diciembre de 2022.

Ultimo cargo desempefado como PROFESOR, con una asignacion salarial mensual de
$1306500.

Se expide en Bucaramanga, al 20 de diciembre de 2022.

Cordialmente,

Vicerrector Regional Santanderes
Erad

Pars confirmacion de i info ibn registrads en I8 presents certificacion, fevor comunicarse con s linea de
alencitn &) cente 601-5933004 o 8l carreo certifica bogata@ uniminuisd.onmicrosofl. cam

www.uniminuto.edu
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CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
NIT.800.116.217-2
Entidad Privada de Educacion Superior, de utilidad comdn, sin dnimo de lucro.

HACE CONSTAR

Que el (la) Sefior {(a) GONZALEZ PEREZ NUBIA STELLA, mayor de edad identificado (a) con
cedula de ciudadania N0.37325236, estuvo vinculado (a) a !z CORPORACION
UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS mediante contrato laboral a término fijo MEDIO TIEMPO,
desde el 5 de enero de 2022 hasta el 14 de diciembre de 2022. Ultimo cargo desempeiiado
como PROFESOR.

Se expide en Bucaramanga, al 20 de diciembre de 2022.

Cordialmente,

JORGE DA GUERA BERRIO
Vicerrector Regional Santanderes
¥y

Pmmﬁmndthwwm.dnmﬂadaenmpmumoem favor comunicarse con le lines de
alencidn al chente 601-5833004 o &l correo certifics bogota@uniminuisd cnmicrosofl com

www.uniminuto.edu

Greot
Place
o
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Ceortifiad




Hoja de vida Nubia Stella Gonzalez
Psicologa

| P

¢ oooo

At s - . A —

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
NIT.800.116.217-2

Entidad Privada de Educacion Superior, de utiidad comadn, sin $nimo de hucro.

HACE CONSTAR

Que el (la) Sefior (a) GONZALEZ PEREZ NUBIA STELLA, mayor de edad
identificado (a) con cedula de cludadania No. 37325236, estuvo vinculado (a8)a La
CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS mediante contralo laboral
atérmino fijo, desde el 9 de enero de 2024 hasta el 16 de dicembre de 2024,

Uitimo  cargo desempefado como PROFESOR, con una asignacion salariad
mensual de UN MILLON SEISCIENTOS VEINTE MIL QUINIENTOS CINCUENTA
PESOS ({$§1620550), la causa de finalizackn de contrato fue por Vencimiento por
termino Pactado

Se expide en Clcuta, a los 23 dias del mes de diciembre del 2024,

Cordmaimente,

e M,

CARLOS ALBERTO PABON MENESES
Rector Sede Oriente

Pap COMMmMACTIOn B 13 Wformaciin reguilr s on U Drelente OnDICAGON, Ve COMUNCATIe M Larred
o iy
CL 14 8 6:22, Barrio EL Pdvamo - Clcyta

www.uniminuto.edu.
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO [ O Hsembrode ,
HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES EBE Red GLOBAL de HOSPITALES
NIT: 850.601.438-1 &R VERDES y SALUDABLES

El AREA DE CONTRATACION DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD HOSPITAL EMIRO QUINTERO
CANIZARES

HACE CONSTAR:

Que, NUBIA STELLA GONZALEZ PEREZ, identificado con c.c. 37.325.236; celebrd los sigulentes contratos de
prestacién de servicios con esta entidad hospitalaria:

QBJETO N. FECHADE | FECHADE | VALOREN
CONTRATO| INICIO |TERMINACION| PESOS
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA
PSICOSOCIAL PARA LA IMPLEMENTACION DE LA LINEA 1 DEL
GRDGRNM DE ATENCION PSICOSOCIAL Y SALUD INTEEGRAL A
[CTIMAS - PAPSIVI, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS TECNICOS|
IESTABLECIDOS EN LA RESCLUCICN 1161 DE 2026 DEL MINISTERIO| 200-2025 | 22008/2025 | 30212025 | $23.600.000
DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, EN COORDINACION CON LA
E.S.E. HOSPITAL EMIRO QUINTERO CARIIZARES, EN EL MUNICIFIO
DE CCARA, NORTE DE SANTANDER.
* Los dalos aca consagrados se encuenlran publicades en la platalorma SECOF Il donde pueden ser verificados.

Que, NUBIA STELLA GONZALEZ PEREZ [cumplié de manera satisfactoria Iz ejecucion del contrato y no fue objeto
de sancian o multa y e! eslado del desarrclle del contrato fue salisfactorio.

Que, la presante certificacién se firma en Ocafia Norle de Santander a los (20) dias del mes de enero de 2026, en
cumplimiento de solicitud de parte inleresada.

FREDDY, AEZ SARMIENTO
Asesor Juridico Subprocese Contratacion.

Provecks: MARA ALEJANDRA GANDIA - Apoyo Admiistraivo

&M

Calle 7 No. 26134 Barrle La Primavera PEX (057) 5636330 - (ax: B£11435
55611040 E-mall: 80V£0 Web: www hosplialenc. gov.co - Codigo Postal 546551
Ccafis, Norte de Santander
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L,/( 5 UNIMINUTO
Universitaria Minuto de Dios
| Eakaisn e cansad st todos
Vigiera Mink ducacen

UNICORPORATIVA

certifica que:

NUBIA STELLA GONZALEZ PEREZ
C.C 37325236

Aprobé el Curso de Retorno Seguro a la U con énfasis en:

Manejo de emociones, salud mental, protocolos institucionales de limpieza y desinfeccién
para el hogar, lavado de manos, seguimiento casos COVID-19, condiciones de salud y
bioseguridad para la prevencién de la transmisién del COVID — 19.

Con una intensidad horaria de 20 horas

bl L5 Wl 24

Alejandro Bustamento Mejia Manl\a Julieta Rar;ﬂrez
Director de Talento Humano Subdirectora SSTGA

Personeria juridica: Resolucion 10345 del 1 de agosto de 1990 MEN ’ -
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El futuro Unidad para la atencién
es de todos {[:fm‘:";;“tml

Certifica que
Nubia Stella Gonzalez Perez
Participo y aprob6 el curso de:

Enfoque Psicosocial

con una duracién de 30 Horas

Fecha de expedicion: 10 de diciembre de 2020

\% %;A?‘W‘/' Ciudad: Bogota \/&:ﬁm
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Kf&UNIMINUTO

UNICORPORATIVA

certifica que:

— NUBIA STELLA GONZALEZPEREZ

C.C 37325236

Aprobd el Curso de induccion y cumplio con el
Entrenamiento al cargo para Colaboradores de UNIMINUTO 2020 ‘

Vi ’ S
' o —— / /— 7
s / - - e z:wC )
Alejbndro Bustamento Mejia " Andry José cantillo
Director de Talento Humano Coordinador UNICORPORATIVA

Personesia juridica: Resolucitin 10345 del | de agosto de 1990 MEN
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— Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos
Wigllada MinEducacidn

Corporacidén Universitaria Minuto de Dios UNIMINUTO
Vicerrectoria General Académica
Direccidén de Talento Humano

Certifican que

Nubia Stella GONZALEZ PEREZ

5% 37325236
Realizé la catedra
Cultura de Desempeno Profesoral

Con una intensidad de 20 horas académicas
Se expide en Bogota D.C., el dia
26 de marzo de 2021

Alejandro Bustamante Mejia
Direccion Gestion Humana

Marelen Castillo Torres
Vicerrectoria General Académica

oL it C:?’Q,J?Z'f&*'— E{J?A:)f- o
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\lR) g" N. M l N UTo Rectoria UNIMINUTO
~— Corporacién Universitaria Minuto de Dios

7
K
Educacion de calidad al alcance de todos HogrtaVirtaly Distancis

Rectoria UNIMINUTO Bogota Virtual y Distancia
Vicerrectoria Académica y de Asuntos Estudiantiles

Certifica que

Nubia Stella GONZALEZ PEREZ

Aprobd el curso:
Catedra de Reglamento Profesoral
Acuerdo 309 05 de Junio 2020
“Linea de Desarrollo Profesoral - Identidad Misional”

Slles 95
p(‘fr[? C@éilllfs) Flédrg;

Vicerrectora Académica

Bogotd D.C. marzo 27, 2021

Personeria juridica otorgada por la Resolucién No. 10345 del | de agosto de 1990
Ministorio do Educacion Nacional
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= Corporaciéon Universitaria Minuto de Dios SISg ~—7
Educacion de calidad al alcance de todos ~4s V,VAMOQ :
Vigdada MinEducacion

p LA CULTURA

R “CDE I DECEMPEND

fL.7
L\/T UNIMINUTO

Corporacion Universitaria Minuto de Dios UNIMINUTO
Direccion de Talento Humano

Certifican que

Nubia Stella GONZALEZ PEREZ

Realiz6 la catedra

Catedra de Cultura de Desempefo Administrativos
y Gestion Academica
Con una intensidad de 20 horas académicas

Se expide en Bogota D.C., el dia
2 de marzo de 2021

bl L1

Alejandro Bustamante Mejia

. Direccion Gestion Humana .
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~— Corporacién Universitaria Minuto de Dios
Educacién de calidad al alcance de todos

|7
41 UNIMINUTO

Vicerrectoria Regional Santanderes
hace constar

Nubia Stella GONZALEZ PEREZ

CC 37325236

Particip6 satisfactoriamente en Induccién Marco Normativo realizado del 1 al
12 de Febrero de 2021 aprobando las pruebas correspondientes.

cor{stanza Rocio Rios Contreras Morela Caceres Delgado

Coordinadora de docencia y Coordinadora Académica
desarrollo curricular
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E1 INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
REGIONAL NORTE DE SANTANDER
Y LA UNIVERSIDAD FRANCISCO
DE PAULA SANTANDER

ENEL FUTURO DETORY

CERTIFICAN QUE:

NUBIA STELLA GONZALEZ PEREZ

37325236

Participé en el DIPLOMADO
MODELO SOLIDARIO PARA LA INCLUSION DE LA FAMILIA
EN LA CONSTRUCCION DE PAZ Y CONVIVENCIA
con una duracion de 231 horas

Dado en San José de Clicuta a los 29 dias del mes de junio de 2007

[TLIAM AMPARO CONTRERAS
Directora Regional ICBF

R R0 gt M o WL M o T T N
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La Corporacion de
Orientacion Educativa
2COE"

Certifica :

Quev : /bf/u jﬁf ﬂ//&fﬁ{/ /ﬂ/{{}
: Hmfm al:
O CONGRESO REGIONAL DE:

PDedagogia y Desarrollo Humano

: 7 ~Dictado por los conferencnstas, MIGUEL DE ZUBIRIA, ALEXANDER ORTIZ,
W “ < JON INAKI LARRARTE, ANTONI VILLAR B. en la ciudad de Bucaramanga,
1os dias 14.y 15 de Octubre de 2.005; con una intensidad de 14 Horas. . s =)

Temas:

5~ Estrategias Metodolbgicas para la Educacion en la no Violencia,, £C6mo Hacer Feliz
s gl Estudiante en la Escuela?: Propuestas Metodolégicas y Practicas, La Pedagogia :
Problémica, El Mito de la Inteligencia, Cémo Desarrollar el Maximo Potencial =)
Humano en el Alumno, Formacion en Competencias Ciudadanas como Estrategia i
Pedagégica, Educar para este Mundo o Educar en este Mundo, Formacién Eticay
Valores.

L )

e INA ESTRADA BRIEVA - p1oHARD/FUENTES M. - W DE ZGRIRIA
DIRECTORA COE COORDINADOR DEL EVENTO 5 CONFERENCISTA

An

e e oy

XANDER OF ORTIZ JON INAKI LARRARTE “~=ANTONY VILLAR B.
GONFERENGISTA y:mmm .




Nubia Stella Gonzalez
Psicologa

Hoja de vida

AV INSTITUTO COLOMBIANO
ﬁmﬁ“ DE BIENESTAR FAMILIAR

CERTIFICA QUE

Nubia Stella Gonzilez F

Identificada con Cédula de Ciudadania N°37.325.236

Asisti6é al Taller de Brigadas de Emergencia con una intensidad de 30 horas

Ocaia Norte de Santander, Agosto 27y 28

.

A

del 2007

¥ K

aniiEN

LILIAN AMPARQO CONTRERAS C.
Directora Regional 1.C.B.F.

y RINCON g
sesor Externo A
igadas de Emergencias -
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"e% Organizacion &
Ministetio de Salud y Proteccidn Social } Panamericana S 3
Sepitica de Colomtia de Ia Salud &
i % ‘,-‘f‘ y Wi ' r
g AL e

SE HACE CONSTAR:

QUE: No®IA STELLA GONZALES PERDZ
PERMANECIO LOS DIAS: 14 15 de junio de 2012

EN LA CIUDAD: Cucuta

Participo en el evento: Bullying o Matoneo y Explotacion Sexual en ninos nifias y adolescentes.
Como conocer, prevenir y enfrentar

Realizado en el Hotel Tonchala

~ CLARAELISA GE EDA OROZCO

Coordinadora Comité CIPASENNA
Comité intersectorial de Prevencion y Atencién del Abuso Sexual en
Nifios Nifas y Adolescente
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El Comité Interinstitucional Consultivo para la Prevencién de
la Violencia Sexual y Atencién Integral de los Nifios, Nifias y
© Adolescentes victimas de abuso sexual (CIPASENNA)

CERTIFICA QUE

NUBIA STELLA GONZALEZ PEREZ
Asistio al Seminario de:

. (), “ATENCION A VICTIMAS DEL ABUSO SEXUAL E INTERVENCION PSICOLOGICA"

El dia 14 de Noviembre con una intensidad de 8 horas.

En constancia de lo anterior se firma la presente en la ciudad de Ocaiia, en el mes de
Noviembre de 2012

Gy 5 oy

“Dra. .s»M:.S TERESA gwm ES mmpﬂw Dra. CLAUDIA HORTENEIA ESCALANTE OLARTE
Nnsof

Defe de Familia Adscyita al CAIVAS Psicdloga ICBF adscrifa-a Ja Fiscalia General
de la Nacién

o Yoy Sccretaria de Desarralio .zmq_.—.c.qo
ALCALDIA MUNICIPAL Husano
“sﬁ;? e .Qﬁgasmﬁk
ﬁ 2 “= DE SALUD
- NORTGE OF SANTANODER
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Organizacién P
Internacional oo Y MinSalud
para las Minisieio de Salud
Migraciones R

El Ministerio de Salud y Proteccién Social y
la Organizacién Internacional para las Migraciones OIM
a través del Contrato PSPJ 1983 MPS-001 de 2013

CERTIFICAN QUE:

NUBIA STELLA GONZALEZ

Con Cédula de CiudadaniaNo. 3 1. 3RS. 236
Municipio de: El Carmen

ASISTIO A LOS TALLERES DE MOVILIZACION SOCIAL PARA LA PREVENCION
DE LAS VIOLENCIAS DE GENERO

Realizados entre Mayo y Julio de 2014

- ] »

ClaraE. n—.»yub. Muniglpio k ODP Zlb

Coordinadora General
Fundacién Mujer, Arte y Vida - MAVI
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- PROGRAMA INTERNACIONAL DE
COMPETENCIAS EMPRESARIALES
HACIA LA EXCELENCIA

Educacién Continuada enfocada en el estimulo de
competencias cognitivas y emocionales hacia el
crecimiento humano y organizacional.

Certifica que:

GONZALEZ PEREZ NUBIA

Bt Procras BTHS e\ R SOCIAL 2008

Trabajo en Equipo, Manejo del Distrés, Motivacion al Logro

Intensidad total de 6 horas
Ciicuta, Diciembre 12 de 2008

ado "\
OR AROCHA P.
Directora Regional (E)

J ,
/‘ Facilitador/Contratista
812-139
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ALCALDIA MUNICIPAL DE TEORAMA 3&3:33 ;]T-SP-A-CC-OB
¥ NORTE DE SANTANDER FECHA: 0'2/01/2024

PROCEDIMIENTO: SELECCION POR, , | PROCESO; COMPRAS Yi PAGINA 1DE 11

CONTRATACION DIRECTA ff &t CONTRATAClON -
. ‘ J
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO No. CD-PSP-060-2024
FECHA CONTRATO: ' - 07 DE MAYO de 2024
CONTRATISTA: t 3% : . NUBIA STELLA GONZALEZ PEREZ
IDENTIFICACION: L e.c. No. 37.325.236 de Ocaia L

PRESTACION DE SERVICIOS RROFESIONALES PARA [A -
FORMULACION DEL.PLAN TERRITORIAL DE SALUD DENTRO
DE LOS PROCESOS DE FORTALECIMIENTO DE LA
OBJETO: AUTORIDAD SANITARIA PARA LA GESTION DE LA SALUD

. ) , PUBLICA {PLANEACION INTEGRAL EN SALUD] EN
5 ‘ C@NCORDANCIA CON LAS RESOLUCIONES 518 DE 2015
Y IOO DE 2024 DURANTE LA VIGENCIA FISCAL 2024, DEL
‘MUNIGIPIO DE TEORAMA NORTE DE SANTANDER

VALOR: . $36.000.000
PLAZO: UN MES Y VEINTINUEVE DIAS
- TORCOROMA DURAN GALVAN
SUPERVISOR: * Secre’rc:rla De Goblemo Con "Funciones De Jefe De
) _i- Talenio Humano . "
CDP No. I 2304-2 ”
RUBRO: T 2.3.2.02.02.009.19.014 — 2,3.2.02.02.009.19.01 4
CODIGO BPIM: 2024548000001,

Entre los suscrifos a saber, UBER SAID CONDE SERRANO, ideniificado con Cédula de
Ciudadania rnumero 1 977. 546 dé Ocaha, actuando como alcalde municipal de
Teorama, Norte de Sonfonder, elegido poputormen’fe %omo consta en &l aéta de
posesién de fecha 01 de enero de 2024, segln credéhcial E-27 de fecha 31 de
octubre de 2023 expedida por la registraduria nacional del estado civil,
debidamente facultado por la Constitucion y [a ley para la suscripcion de
conirafos y convenios, quien para efectos de este confraio se denominard EL
MUNICIPIO por und parte y por la otra NUBIA STELLA GONZALEZ PEREZ identificado
con cedila de cedula, No.* ¢. c "No. 37.325.236 de Ocaia, en adelanfe EL
CONTRATISTA hemos convenido celebrar el presente conirato de pre§iGC|on de
servicios, previas las siguientes consideraciones:

1. Que de conformidad con la Ley 1150 de 2017 y, Decrefo 1082 de 2015, se
elcboro estudio de conveniencia y opon‘untdod y se define y jusiifica la
nece5|dc1d dela preseniefcontrciocwn o ,

- @ -

2. Que se ceriificd que, Un‘c: vez verificada la planta de persohal, gue no existe

personal idoneo y suficiente para prestar el servicio que se pretende

ALCALDIA MUNICIPAL DE TEORAMA NORTE DE SANTANDER
1 Cra 4 No. 3 - 30 Parque Principatl «
Correo institucional: dicdldia@teorama-nortedesantander.gov. co
Correo de nofificaciones judiciales: nohflcac|on1ud1010|@’reorcmc1~ ©

%

e
norfedesanfander.gov.co ~%

AR e
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ALCALDIA MUNICIPAL DE TEORAMA 5 | &1 + ¢ [CODIGO: Al-SP-ACC03

VERSION: 01

yab s
e.'--eﬁ'iﬁq;; Y
el A%

-

NORTE DE SANTANDER N

FECHA:02/01/2024

PROCEDIMIENTO: SELECCIONPOR | PROCESO: COMPRAS Y PAGINAZ BET1
CONTRATACION DIRECTA CONITRATACION

contratar y segin el articulo 32 numerc:li 3 de ’lq Ley 80 de 1993,
reglamentada por el Decreto 1082 de 2015 crhculo,2.2.l 2.1.4.9. sefala “"Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la miodalidad de conifratacion
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con
la persona natural o juridica que esié en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la Enfidad Estatal venflque la idoneidad o

i expenencmrequendo y relc:cxonc:dc: con el area de .que se trate. En este

i : Cas0, NO &5 necesario que Ia Entidad Estatal haya ob’renldo prewomenfe

d varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto’ ‘débe dejor constancia
escrita”.

3. Que Existe la respectiva Disponibilidad Presupues’rc:l expedida por Ig
Secretfaria de Hacienda y tesoro publico, que‘ ampc:tra la respectiva
contratdicidh. , B : :

\ i £ i” -11' ' g ! g

4. Que una vez verificada la propuesta presentada vy los documentos que Ia

soportan, se considera que se cumplen los requisitos exigidos en virtud de la

necesidad presentada.

T
i
P
-

* k3
|- LI 4

5. Que conforme al literal h) del numeral 4, del arficulo 2 de la Ley 1150 de

IR

.""4 ¢
“?’ 2007, procede la coniratacidén directa paro Ic: pres’rc:cnon de servicios
! profesionales y de apoyo a la gestién, {...).

6. Con base en las anteriores consideraciones, EL MUNICIPIO y EL
. CONTRATISTA, acverdan que el presenie Conjrato’se regira por las Leyes 80
i de 1993.. Lev 1150 de 2007, Ley 1474 de. 2011, 1882 de 2018,.Decreto Ley 019
‘7;% : de 20i12vyel Decrefo 1082 de1201 5, el Cochgo CMI y de, Comercuo ylas demcs
g normas legales aplicables & la materid, y las sigujentes clédsulas.

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del presente contrato es

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA FORMULACION DEL PLAN
a4 TERRITORIAL DE SALUD DENTRO DE LOS PROCESOS. DE FORTALECIMIENTO DE LA
£ AUTORIDAD SANIﬁ\R]A PARA LA GESTION DE LA SALUD, PUBL]CA (PLANEACION
4 INTEGRAL EN SALUD) EN CONCORDANCIA CON LAS! RESOLUCIONES 518 DE 20153Y
100 DE 2024 DURANTE LA VIGENCIA FISCAL 2024, DEL MUNICIPIO DE TEORAMA NORTE
DE SANTANDER, el cual EL CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIO, a
desarrollar con plena autonomic: e independencia, de conformidad con las
especificaciones y caracteristicas técnicas sefialadas en los estudios previos vy la
propuesta presentada, los cuales hacen parte integral del presente contrato.

s
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\ BRI :

el
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ALCALDIA MUNICIPAL DE TEORAMA NORTE DE SANTANDER
Cra 4 No. 3 - 30 Parque Principal
Correo institucional: glcaldia@teorama-nortedesantander.gov.co
Correo de noflficaciones judiciales: notmcoc:onjudlcxcl@feorcma-
oy . nor’redescntander gov.co & “
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CLAUSULA SEGUNDA - AI.CANCE DEL OBJETO EL CONTRATISTA deberd reéalizar las
siguientes ‘actividades especificas para dar cumplimiento al cbjeto del Sontrato:

1.

Andlisis de la Situacién de Salud en el territorio:
CAPITULO |. CONFIGURACION DEL TERRITORIO
CAPITULO II.. PROCESOS ECONOMICOS Y CIRCUNSTANCIAS DE LA VIDA
SOCIAL S ®
CAPITULO Ill. DESENLACES MORBIDOS Y MORTALES.

CAPITULO IV. ANALISIS DE LAS RESPUESTAS DE LOS DIFERENTES ACTORES ANTE
LAS PROBLEMATICAS aY ‘NECESIDADES SOCIALES Y AMBIENTALES QUE

}
AFECTAN LA SALUD EN EL TERR]TORIO ; . 1’?;@: @

CAPITULO V. PRIORIZAGION DE LOS PROBLEMAS Y NECESIDADES SOCIALES
DE LA SALUD EN EL TERRITORIO.

CAPITULO V1. PROPUESTAS DE RESPUESTA Y RECOMENDACIONES EN EL
TERRITORIO EN ELIMARCD DEL PDSP 20222081 Y EL MODELO DE SALUD
PREVENTIVO -PREDICTIVG FUNDAMENTADO EN LA ATENCION PRIMARIA EN
SALUD, &

Priorizacién de los problemas vy necesidcdes socidles en salud:

o2
#
A

-Descnpcwn del problemc o -nacleo meqwdcxd

- Priorizacion en sclud RS o
- Propuesta de respues’ros y recomendaciones

Componente estratégico y de inversion plurianual:

- Transformacion espe[ado del fem’rorzo '

- Ejes Es’rra’fegtcos del PDSP 2022 2031, "%7* ) E’@L H -
- Objetivo por Eje Es’rroieglco del PDSP 2022—2031 "

- Resultados esperados por Eje Estratégico del PDSP 2022-2031.

) Estrategias por resui’fcdos esperados.

- Metas Es’rrc’reglcos por Eje del PDSP 2022-2031.

- Pilares del Modelo de salud Preventivo y Predictivo !

ALCALDIA MUNICIPAL DE TEORAMA NORTE DE SANTANDER
Cra 4 No. 3 - 30 Parque Pnncxpal
Correo institucional: olcaldia@’reoromo nortedesaniander.gov.co
4 Correo de noilﬂcomones judiciales: nohflcaclon]ud\c:lci@ieorama—
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CONTRATACION DIRECTA CONTRATACION
:E.; . Compone’n’re del Modelo de Salud Preventivo Y. Pf'edlcﬂvo ‘ )
J'E"‘:% H :.' i‘ é. f r N - _|: .
i‘{’ ! - Visién compartida en salud del territorio. # % *3 f ¢

4. Plan de accién en salud: ‘

- Programa k'S 5

}’;;3 i - Proyecto . ¢ i3 ; i
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-contados d pc:rhr de la fecha de inicio coniempicdc en lc respechva acta.

- Meta de Productio PTS.
- Linea Operativa PDSP 2022-2031.

5. Imp]emen’rcncién del Plan Territorial de Salud i, .

6. Desempenor las demds fun%ones c:sngncdos JPor, el supervnsor del conirato,
de acuerdo con el nivel, la, nuiurolezo y &l drea de desempeno del cargo.
7. Las demds actividades conexas al obje’ro contractual.

CLAUSULA TERCERA - PLAZO DEL CONTRATO: El plazo estimado para la ejecuuon
del presenie conftrato serd de un (Ol) mes y veintinueve, (29) dias, que serdn

& & i’ ; t B

CLAUSULA CUARTA - VALOR DEL CONTRATO: Pc:rc: iodos Iog eféctds Iegc:les el valor
estimado del presente conirato es de TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS MCIE.
($36.000.000,00), equivalentes a 27.69 SMLMV para el afic de suscripcién del
conirato que el 2024, y que incluyetlos gravédmenes nacionales, departamentales

y mummpales Yy de@gnas costos relacionados con la e;ecucnon del presenie confrato.

-CI.AUSULA QUINTA - APROPIACION PRESUPUESTAL: EI pogo de I suma eshpulcdcu
en el presente confrato estd sujeta a la apropiacién presupUesto[ correspondiente
ala vigencia 2024 y especificamente al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
CDP No. 2304-2 de fecha 23 de abril de 2024 expedida por la secretaria de
hacienda  municipal, con cargo al  rubro: | 2,3.2.02.02.009.19.014. -
2.3.2.02.02.009.19. @;] 4, Codlgo BPIN: 202454800000] Pl
CLAUSULA SEXTA - FORMA DE PAGO‘? Para efecfos flscoles,iEL"MUNIClPlO pagcro al
Confratista la suma comrespondiente al valor del Confrato mediante pagos
parciales durante la ejecucion del conirato, previa presentacion de la cuenta de
cobro, informe de actividades, planilla de pago de segunc{qd social y el informe
de ejecucnon del ngerwsor del contrato. REEE ¥
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El MUNICIPIO no se hace responsable de Idsgdemorcs presem‘odcls en el frdmite
para el pdgo al Contratista cUando se- occszoncron por no eniregarse o enfregarse
incomplefamente la documentacién requerldcl para “dicho pago, @ que se
enirega esta no se ajustard las condiciones establecidas en este Conirafo o a la
normatividad vigente, EL MUNICIPIO hard las retenciones a que se haga sobre
cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.,

CLAUSULA SEPTIMA - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El {la} contratista hace las
siguientes'declaraciones; o

1.

é) -
H

vl

Conoce y acepialos Documentos del Rroceso. A

2. Postéd aclaraciones y modificaciones a los Documenios del Proceso y recibid

Ea

del Municipio respuesta cportuna a cada solicitud.

Se encuenfro debldcmenfe facultado para suscribir el presente Contrato.
Es‘ru a paz y soivo con Sug obhgccxones confractuales y del srsiemc de
seguridad social mfegrcxl ) ®

El valor del contrato mcluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos,
tasas y demds coniribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto
del presente coniraio.

El (Ic) conirafista al celebrar este con’rrcﬁo no estd en ninguna causal de

inhabilidad o mcompc’rlbllldcd g & o gs"%%

CLAUSULA OCTAVA - OBL[GACIONES GENERALES DEL CONTRAT[STA Ademos de las
derivadas de la esencia y naturaleza del presente Contrafo, la ley, las obligaciones
sefialadas en los estudios previos y la oferta presentada, el Confratista se obliga a:

1.

2,

Cumphr con las actividades descritas en la cldusula segunda del presente
conirato, Pode b

Desarmcllar el objefo del ‘Conirato en las condiciones ded calidad,
oportunidad, y obhgcxcuones definidas en los esfudlos previos.

Garantizar la calidad de los servicios prestados, de acuerdo con los estudios
previos y la propuesta presentada. »

Dar a conocer a la Entidad cualguier reclamacién que pueda tener efecto
indirecta o dlrec’ramenfe sobre el objeto del Conhrato o sobre sus
obhgocxones e o s 5

Realizar el respectivo pago al sistema de seguridad social de acuerdo con
la normatividad vigente que regula la materia.

Presentar el informe de las actividades ejecutadas junto a las evidencias
necesarias que demuestren el cumplimiento del objeto confractual.
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ALCALDIA MUNICIPAL DE TEORAMA NORTE DE SANTANDER
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Correo de noftificaciones judiciales: notificacionjudicial@iecrama-
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7. Comunicarle a EL MUNIGIPIO cuolqmer c;rcuns’rdncm foohhco, jundlco

social, econdmica, técnica, ambiental o de cualguier tipo, que pueda
afectar la ejecucion del Contrato.

CLAUSULA NOVENA, DERECHOS DEL CONTRATISTA El Conjrafista tiene derecho a
recibir una remunéracién por la ejecucion del con’rrqfo en Ios términos pqciodos
en la Cldusuld sexta del presente ( Conira’ro g i 5 1 "a Pl H

CLAUSULA DECIMA - DERECHOS DEL MUNICIPIO:

1. Hacer uso de la cldusula de imposicidén de multas, la cldusula penal o
cuaquIer o(F[ro derecho consagrado a la Entidad confrc:fcm’re de manera
legal o confractual. ; ; ; E& A

2. Hacer uso de las clausulas excepcionales del controfo 4

Ty

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: La Entidad estd
obligada a: %, 1.

Ly {‘V L "5

h

1. De5|gnor ‘a un funcionario como Supervisor parct ejercer evaluacién ny
confrol del presente Contréito de Prestacidon de Serwmos
2. Redlizar auditoria -de los informes de actividades y cuenias de cobro
presentada por el coniratista, en ejecuciéon del presente Conirato.
3. Pagar la remuneracién por la ejecucidon del contrato en los términcs
pactados en la Clausula sexia dél presente Contratos y
4, Efec’ruorlos ‘descuentos legales sobre el valor del | pc:go a que hubiere lugar.
5. Vigilar y controlar la cdecucxdo presfcxcxon de Ios senvicios obje’ro del
Contrato. ﬁ%;’ ¥ -
6. Verificar el pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social,
segun lo preceptuado en la normatividad vigente.
7. Las demds derivadas de este contralo y de la normo’nwdad vigente
opllccbles@ g
‘ H J"i' o5t
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA INDEPENDENCIA DE EL CONTRATISTA EL CONTRATISTA
es independiente de EL MUNICIPIO, y, en consecuencia, EL CONTRATISTA no es su
representante, agente o mandatario. EL CONTRATISTA no tiene la faculiad de
hacer declaraciones, represenfc:mones orrcompromlsos en nombre de EL
MUNICIPIO, ni de tomar decisiones™ iniciar ccctones que: generen obligaciones a
SU Cargo. s@ {
£ F{ 1 5:’:2 | ;
CLAUSULA DECIMA TERCERA INEXISTENCIA DE RELACION I.ABORAL ENTRE EL
MUNICIPIO Y EL CONTRAT[STA EL CONTRATISTA ejecutard el presenie Contrato con

ALCALDIA MUNICIPAL DE TEORAMA NORTE DE SANTANDER
Cra 4 No. 3 - 30 Parque Principal . sl
Correo institycional: glcaldia@teorama- nortedesantander.gov.co
Corred de nofificaciones s judiciales *nohhcamon]udmml@teorcmc-r

nortéd(?sonmnderﬁgov .CO
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sus propios medios y con plena auionomia fécnica y adminisirativa. Entre EL
CONTRATISTA Y EL MUNICIPIO no_existe, ni exislird vinculo laboral alguno; En
consecuencia, EL CONTRATISTA responderct de maneraexclusiva por el pago al
Sistema de Seguridad Socucl m’regra[ {solud pensiones v riesgos profesionales) de
acuerdo con lo dispuesto eh la Ley, y serdn de su exclusiva responsc:%nhdod los
compromisos gue éste adguiera con terceras personas para la ejecucion del
conirato, respondiendo por teda reclamacién que le formulen.

&
CI.AUSULA DECIMA CUARTA CONFIDENCIALIDAD EL: CONTRAT[STA se obliga a
mantenerila debida resefva,ia no divulgar, ni hacer uso pc:rc: terceros o con fines
difefentes al objeto del presem‘e conirato, de cualquier informacion dey cardacter
técnico, financiero, jUI’IdlCO 6'comercial que se le confié, por razén del presente
contrato o de su ejecucion.

CLAUSULA DECIMA QUINTA, COMPROMISO ANTICORRUPCION: EL CONTRATISTA se
obliga a prestar apoyo a las,acciones de estado y de Eb MUNICIPIO fendientes a
fortalecerla transparencia y id responscblludod de fendir cuentas para lo cual y sin
perjuicio de su deber de cumplir con la Consin‘uaon y Iq Ley, asume expliSitamente
los siguientes compromisos: &

1. No ofrecer, comprometer ni dar porcenfaje participaciéon ni cualquier, ofra
forma de halago ¢ dadiva-a ningln funcionario pub[lco en razén o con
relgcién al con’rrqio I B

2. Debe rechazar cualquier exigencia, favor o ventajas en dinero o €n especie

por parte de funciongario pUblico o persona particular en relacién o como

consecuencia de este y denunciar las iregularidades que advieria en el

proceso coniractual. : £ %ﬁt

.;lé ] o
CLAUSULA DECIMA SEXTA INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES EL CONTRATISTA
declara bagjo gravedad de; Jurdmen’ro qgue no estd incurso en mngdﬁo de las
inhabilidades e incompatibilidadés para contratar con EL MUNICIPIO, segin el
régimen juridico que regula la materia y conforme a lo previsto en los articulos 8 y
2 de la Ley 80 de 1993 vy demds normatividad que lo modifique, complemente o
adicione, que declara conocer. -
1 .3 W .

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA MULTAS En cc:so de mora o de |ncumpllmlem‘o
parcial de las obligaciones contractuales et cctrgo de}&EL CONTRATISTA autoriza
expresamente, mediante el presente documen’fo a EL MUNICIPIO para efectuar la
tasacién y cobro, previo requerimiento, de multas diarias sucesivas del uno por
ciento [0,1%) del valor total del com‘ro’ro, sin gue éstas sobrepasen el cinco por
ciento (5%) del valor io’rq! del mlsmo Lo liquidacidn de lgs mulias la efectuard el

? ALCALDIA MUNIC!PAL DE TEORAMA NORTE DE SANTANDER ,
Cra 4 No. 3 - 30 Parque Principal o
Correo instifucional: dlcaldia@teorama-nortedesantander.gov.co
Correo de nofiflicaciones judiciales: notificacionjudicial@ieocrama-
norfedesaniander.gov.co .
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supervisor en el acta de enirega y su cobro se efectuard descontando el valor de

estas en el pago final. En el eVento en que no puedan ser descontadas

oportunamente o no sean pagadas dentro del mes siguienfe a su tasacién por
" parte de. EL CONTRATISTA. se determinardn medlonier acto administrativo
i ;

-motivado, el cual pres’rcra mérito ejecutivo. .
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i CLAUSULA DECIMA OCTAVA - CLAUSULA PENAL En-caso de declaratoria de
caducidad o de presentarse por parte de EL CONTRATISTA incumplimiento parcial
o total del Contrato ¢ por incurir en mora o retardo en el cumplimiento de sus
obligaciones, éste pagard a titulg de clcusulc penal pecuniaria a EL MUNICIPIO,

“fg ., Unasuma equwal@n’fe hasta el veipie por c:|en’ro (20%) del valor total del contrato.
j%‘i f La tasacién de la Clausula Penal aténderd crl’renos de opon‘umdcxd rozonabllldcd

I} proporqonc:lldod y gravedad dal |ncumphmlenio La 1mposucson de esta peno
' pecuniaria se considerard como una estimacién anticipada de perjuicios que EL
CONTRATISTA cause a EL MUNICIPIO. El valor pagado como cldusula penal no es
Obice para demandar ante de juez del Contrato, la indemnizacién integral de
perjuicios causados si estos superan el valor de la cldusila penal. El pago o
.deduccién dela ldusula Penal no exonerard a EL CONTRATISTA del cumpllmlen’ro
de sus obllgcqones emanadas del Contrato mcluyendo ‘de Io due se"declara &l
incumplimiento. En caso de proceder ald aplicacion de la ‘Cléusula Penal, de
conformidad con la normativa wgep’re EL CONTRATISTA autoriza expresamente a
EL MUNICIPI® con la firma del presente Conrato, para hacer el descuento
correspondiente de los saldos a él adeudados, previo a practicar las retenciones
# . por fibutosa guedaya lugar. TR

R -
-

i i

CLAUSULA DECIMA NOVENA - SEGURIDAD Y SALUD EN EL'TRABAJO, RIESGOS
LABORALES Y PENSIONES: EL CONTRATISTA se obliga @ dfiiase y a permanecer
afiiado durante la ejecucion del contrato, a una Entidad Promotora de Salud (EPS),
a una Administradora de Riesgos Laborales (ARL), a una Admln!siradoro de Fondo

de Pensiones (AFP} de conformda%} con la iex, £
a @ e, 'r b

’2’

A

CLAUSULA VIGESIMA - CASO FORTU]TO Y?FUERZA MAYOR;EL MUNICIPIO vy EL
CONTRATISTA guedan exoneradas de responscblhdod por el mcumpllmlenfo de
cuclquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccidon de cualquiera
de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Confrato cuando el
incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de

At
P

R

ge fuerza mayor y cqgo fortuito debidamente lnvocodos 4 consio’rcdqs de acuerdo
% 7 conlaleyyla jurlsprudenc:|q colombiana. 2'~ i ; Bip te s 1 -
B I+ ‘%:} 3 ¥
4 v o
: CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - SUPERVISIéN La supérvision de la ejecucién vy
cumplimiento del presente Contraio estd a,cargo del fitular de la Secretariafde
gobierno municipal © quien haga sus veces,
5P ALCALDIA MUNICIPAL DE TEORAMA NORTE DE SANTANDER
;E;: K @ Cra 4 No. 3-30 Parque Principal & '
e Correo institucional: glcaldic@teorama- nor’redeson’rdnder dJov.co i

fren==s

Correo de notificaciones judiciales: notificacionjudicial@ieorama-
norfedesantander.gov.co
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERALES DEL CONTRATO Se entienden incorporadas al Contrato las cldusulas
excepcionales a que se refieren I6s articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.
PARAGRAFO: CAUSALES: DE TERMINACION ﬁAdemc de las causales legales
establecidas, este confrato se terminaré: A) Por vencrmlen’ro del fermln@fuodo en
el presente contrato para loa ejecucion del mismo. B) Por la ejecucién del objeto
contratado, C) Por grave incumplimiento de las obligaciones del coniratista, D) Por
la imposibilidad fisica, juidica o financiera, que para adelaniar el objefo del
conirato se presente. E) Por mutuo acuerdo de las partes.

é 1 § i o A
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA CESION EL CONTRATISTA no podrd .ceder los
derechos y obligaciones emanados del Conirato, sin el consentimientd previo v
expreso de EL MUNICIPIO, pudiendo este reservarse las razones que tenga para
negar la cesidn. La cesidn se efectuard segin lo esTubIec:do en el arficulo 893 del
Cdédigo de Comercio, segun las demos disposiciones Vtgen’res sobre la materia.
CLAUSULA' VIGESIMA CUARTA -!CADUCIDAD: EL MUNICIPIO estard facultada Q
declarar la caducidad cucmdo exista un incumplimiento del contrato ponpcr’(e del
Contratista en la forma y de acuerdo con el procedimiento previsto por'la ley.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - LIQUIDACION: De acuerdo con el articulo 217 del
decreto 0019 del 10 de enero de 2012, “no serd obligatoria en los contratos de
prestacidn de servicios profesionales y, de apoyo a la gesiidén o para la gjecucion
trabajos ditisticos, la liquidaciéh de los: confra’ros éﬁ

1t
Ty .

# «i" L ©
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - SOLUCICSN DE CONTROVERSIAS: Las controversias o
diferencias que surjan enire EL CONTRATISTA Y EL MUNICIPIO con ocasién de la
firma, ejecucidn, interpretacién, prérroga o terminacion del Contrato, asi como de
cualqmer ofro asunio relcaonodo con el presente Com‘rofo serdin sometidas a la
revisién de las partes para buscar Un arreglo directo, en un término no mayor a
cinco (5) dias hdbiles a pardir de la fecha en que cualquiera de dos partes
comunique por escrito a la otra parte la existencia de una diferencia y 1& expligie
someramente, Las coniroversias que no se puedan resolver directamente entre las
partes, se resolverdn empleadas las instancias'y proceé'iit:nien’ros contemplados en
los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993‘2\/ demdsnormas concordantes.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA ¥ GARANTIAS: De conformidad con la naturaleza del
objefo coniratado, la modalidad de contratacién, la forma de pago, y%l articulo
2.2.1.2.1.4.5. del decreto 1082 de 2015, no se requiere la constitucion de pdlizas de
garantia.

‘ ALCALDIA MUNICIPAL DE TEORAMA NORTE DE SANTANDER
i i Cra 4 Nod :3-30 Parque Pnnc:pol
Correo institucional: alcaldia@teoramashorted&santander.govico
Correo de nofificacicnes judiciales: nofificacionjudicial@teorama-
norfedesantander.gov.co
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ALCALDIA MUNICIPAL DE-TEORAMA CODIGO:. AT-5P-A-CC-03

! -NORTE DE SANTANDER i VERSION: 01

1

o B

FECHA: 02/01/2024

PROCEDIMIENTO: SELECCION POR

PROCESO: COMPRASY | +: ¢ |PAGINATODEN

CONTRATACION -

-

CONTRATACION DIRECTA

e

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - DOMICILIO CONTRACTUAL: EL MUNICIPIO Y EL
CONIRATISTA declaran que para todos los efectos el domtc:mo coniraciual es el
municipio de: Te@romc Norte de Sonfcnder. asf mlsmo para afectos de
notificaciones se autoriza y se declcrc: que por pdrie de; | $ ‘: £ :

i

-

EL MUNICIPIO

Direccién: Cra 4 No. 3 - 30 Parque Principal

Correo institucional: dlcaldic@ieocrama-nortedesantander.gov.co
£ i P

W

EL CONTRATISTA @ N P P
Direccion. Barrio la primavera B AR i
Celular. 3168207691 -

Correo elecirénico: Nubvoqonzclezi‘?Oho’fmo[] com

Ocafia, Norte de Santander. ,

Para efectos JUdLCICﬂes s¢ determina corforme a Ids normos previstas en la
normatividad vigente, Py B .

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA - SUSCRIPCION, PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION:
Para la suscripcion se requiere que EL CONTRATISTA se encuentre ofiliado y al dia
con los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y con los apoeries parafiscales,
si es del caso. Para perfeccionamiento se reqwere la firma de ids partes. Para su
ejecucion el Regréfro Presupuestal, correspondlenfe Y. Ic:;requc’nvcg qch dei Imc:|o
{~ W E AR 3
CLAUSULA TRIGESIMA - DOCUMENTOS Los doc:umem‘os ique a confinuacién se
relacionan, hacen parte integral del presente Contrato los cuales determinan,
regulan, complementah y adicionan lo aqui pactado, v en consecuencia

producen sus mlsmos efectos y obligaciones juridicas y con’rrqc’ruoles

Cer’nﬁcodo de disponibilidad presupuestal, , 2 g ;
h ) | i

Estudios y documentos previos.

Propuesta presentada por el Coniratista.

Registro presupuestal. .

Toda la documentacion y correspondencia que se surTo enire las partes

durante el término de ejecucion del Contrato ;
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AI.CALDIA MUNICIPAL%DE TEORAMA NORTE DE SANTANDER
Cra 4 N&.B - 30 Pardjue Principal i’ :
Correo institucional: alcaidia@teorama-nortedesantander.gov.co
Correo de notificaciones judiciales: notificacionjudicial@iecrama-
nortedesaniander.gov.co
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ALCALDIA MUNICIPAL DE TEORAMA
NORTE DE SANTANDER

CODIGO: AT-SP-ACC03

VERSION: 01

FECHA:02/01/2024

PROCEDIMIENTO: §ELECC1()N POR PROCESO: COMPRAS Y PAGINA 11 DE 11
CONTRATACION DIRECTA CONTRATACION
& 2 é ‘% LR g

Se firma por las partes en el Minicipio de Teorama, Norfe de Santander, &l dia siete
(07} del mes de mayo de 2024, k
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UBER YNDE SERRANO UBIA STELLA GONZALEZ PEREZ
Alcalde Municipal T e,c. No. 37.325.236 de Ocanha
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REALZO: REVISO: APROBO

NOMERE: Gersen Hetnandaz

NOMERE: Wenda Mantllla Pérez

NOMBRE: UBER $AID CONDE SERRAND

CARGO: or Juridico Exlerne

CARGO: Alcalde Mu‘i{c[pul

FIRMA:

CARGOQ; Secrelarlo de Planeacién e Inlraestructuia

FRMA: 1]

HRMA: [N

Los ambao fimantes de esle espaclo, daclutarqos que h_qmo'; reviiadg al presente documento y lo encoritramos segn NGestra competlencla, cjustado

a las disposicianes legales y 1écnicas vigentes, per lo fante bajo nuesira responsabiidad lo presentamos para la firma deltemilenle.
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ALCALDIA MUNICIPAL DE TEORA&A NORTE DE SANTANDER

Cra 4 No. 3 - 30 Pargue Principal

Correo institucional:dlcaldia@teorama-nortedesantander.gov.co
! Correo de notificaciones judiciales: nofificacionjudicicl@ieorama- 5

.nortedesantander.gov.co
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